
 
 

 

EDITAL DE SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS 

 
 

EDITAL 02/2025 PARA SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS NA ÁREA DE 

CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO/ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO/GESTÃO 

DE TI/ ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - UNINTA EAD. 

 

A Reitoria do Centro Universitário Inta - UNINTA, por meio da Pró-Reitoria 

Administrativa do Centro Universitário Inta - UNINTA, torna pública a abertura de 

seleção para estudantes dos Cursos de Ciência da Computação, Engenharia da 

Computação, Análise e Desenvolvimento de Sistemas e Gestão de TI de 

qualquer instituição de Ensino Superior credenciada pelo MEC, estabelecendo 

as normas relativas à seleção simplificada. O cronograma da referida seleção 

destina-se à oferta global de 04 (quatro) vagas de estágios não obrigatórios 

(extracurriculares) e remunerados, na área de Engenharia da Computação, 

Ciência da Computação e Gestão de TI. 

 

1. DISPOSIÇÕES GERAIS  

 

1.1. O Processo Seletivo de Estagiários dos Cursos de Engenharia da 

Computação, Ciência da Computação, Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

e Gestão de TI têm por objetivo selecionar estudantes para estágio de 

complementação educacional, em atividades compatíveis com sua área de 

formação acadêmica, possibilitando-lhes vivenciar, na prática, os conhecimentos 

teóricos que lhes foram ministrados. 

1.2. Os estudantes devem estar devidamente matriculados a partir do 

quarto período, no semestre em que se dará a seleção, em algum dos Cursos 

de Ensino Superior supramencionados, com compatibilidade de horário de forma 

a realizar as atividades de estágio no contra turno de suas aulas. 

1.3. As inscrições serão realizadas no período de 01 de agosto de 

2025 até 10 de agosto de 2025.  



 
 

 

1.4. A solicitação de inscrição deverá ser feita, exclusivamente, por meio 

do formulário eletrônico disponível em: (form. em edição). 

https://forms.gle/jGrxFiFseCUEaQmn8 

1.5 No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar: 

a) Dados pessoais 

b) Informações Acadêmicas 

c) Informar o turno pretendido para estágio, não podendo, este, coincidir 

com o horário de aula em que o aluno está matriculado. 

d) Histórico acadêmico atualizado com informações do seu Índice de 

Rendimento Acadêmico – IRA (documento em formato pdf); 

e) Declaração de matrícula no semestre 2025.2 (documento em formato 

pdf); 

f) Documento de identidade oficial com foto (documento em formato pdf). 

1.6 Qualquer entrega fora dos padrões indicados nos itens anteriores será 

desconsiderada, eliminando o candidato do certame. 

1.7 O estágio será de, no mínimo, seis meses e, no máximo, dois anos, de 

acordo com interesse da Pró-Reitoria Administrativa do Centro Universitário 

INTA em comum acordo com o aluno (a) selecionado (a) para o estágio. 

 

2. DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS  

 

2.1. Manter boa comunicação e relacionamento interpessoal com equipe 

de trabalho. 

2.2. Conhecimentos em Linguagem de Programação Web e de 

estilização;  

2.3. Excel Intermediário ou Avançado; 

2.4. Aptidões com análise/lógica de operação de sistemas;  

2.5. Abertura a aprender Novas Tecnologias Aplicada A Educação; 

2.6. Apoiar a operação e gestão de softwares com ênfase em sistemas 

LMS Ambiente Virtual (Moodle) e Backoffice Tecnológico;  

https://forms.gle/jGrxFiFseCUEaQmn8


 
 

 

2.7. Administração de soluções tecnológicas alinhadas ao projeto 

pedagógico institucional; 

2.8 Auxiliar no desenvolvimento de relatórios e tratamento de dados de 

rotina. 

 

3. DA SELEÇÃO  

 

3.1 A seleção será composta por três fases: prova técnica, pesquisa social 

e entrevista com o Gestor. 

3.2. A fase 1 ocorrerá por meio de prova técnica aplicada pela equipe de 

Gestão de Sistemas (AVA) na Pró-Reitoria de Educação à Distância. 

3.3. A fase 2 constará de análise do histórico acadêmico atualizado, tendo 

prioridade os candidatos matriculados há mais tempo nos cursos indicados e, 

com maior índice de rendimento acadêmico. 

3.4. Os candidatos aprovados nas fases 1 e 2, participarão da fase 3, 

entrevista com o Gestor. 

3.5. Em caso de empate entre candidatos, o critério de desempate será o 

Índice de Rendimento Acadêmico, prevalecendo o de maior IRA. 

3.6. Os alunos devem realizar a inscrição para concorrer ao estágio no 

contra turno de suas aulas, ficando a concorrência restrita e específica por turno 

de inscrição. 

 

4. RESULTADO FINAL 

 

4.1 O resultado definitivo será divulgado no site eletrônico do UNINTA 

até o dia 15 de agosto de 2025. 

4.2 Os estudantes aprovados devem comparecer ao setor RH do 

Centro Universitário Inta - UNINTA entre os dias 18 e 20 de agosto de 2025, 

para assinatura do Termo de Compromisso de Estágio.  

 



 
 

 

4.3 Os alunos devem se apresentar à Pró-Reitoria Administrativa do 

Centro Universitário Inta - UNINTA no dia 21 de agosto de 2025, para início 

das atividades. 

 

5. DAS VAGAS DISPONÍVEIS E DA JORNADA 

 

5.1 As vagas disponíveis serão conforme tabela abaixo: 

 

SETOR – TURNO VAGAS 

UNINTA EAD - Área de Engenharia da Computação / Ciência da 

Computação /Gestão de TI / Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

– Manhã 

02 

UNINTA EAD - Área de Engenharia da Computação / Ciência da 

Computação / Gestão de TI /  Análise e Desenvolvimento de 

Sistemas – Tarde 

02 

TOTAL 04 

 

5.2. Não haverá cadastro reserva. 

5.3. A jornada será de, 06 horas/dia de segunda a sexta distribuídas conforme 

descrito: 

a) Estagiário (a) selecionado para o turno da manhã (07h00min às 

13h00min). 

b) Estagiário (a) selecionado para o turno da tarde (13h00min às 19h00min). 

 

6. DA REMUNERAÇÃO 

 

A bolsa auxílio para os estagiários aprovados no certame será do valor de 

R$ 1.270,00 (hum mil, duzentos e setenta reais), cujo pagamento depende de 

prévia abertura, pelos estagiários, de conta bancária no Banco Santander e, se 

já existente, deve ser informada quando da assinatura do Termo de 

Compromisso de Estágio. 



 
 

 

7. DAS OBRIGAÇÕES DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR 

 

7.1. A AIAMIS, por força de convênio previamente firmado, transfere ao 

agente integrador FACIT o compromisso de incluir na apólice de seguro 

obrigatório contra acidentes pessoais os estagiários efetivamente convocados, 

conforme previsão do art. 9º, inciso IV da lei nº 11.788/08, cabendo a esta última, 

ainda, a emissão dos respectivos Termos de Compromisso de Estágio, os quais 

serão assinados e entregues conforme previsto no item 4.2. 

7.2. A Diretoria de Estágios (DIREST) da AIAMIS emitirá, com a conclusão 

do período de estágio, a respectiva declaração em favor de seus discentes 

exclusivamente para fins de comprovação acadêmica. 

 

8. DAS OBRIGAÇÕES DO ESTAGIÁRIO 

8.1. Atendendo ao Art. 3º da lei nº 11.788/08, por se tratar de estágio não 

obrigatório remunerado, é imperativo que o estagiário apresente comprovante 

de matrícula e frequência regular em seu curso superior, quando solicitado. A 

não comprovação de regularidade no curso superior implicará em desligado 

imediato do estagiário. 

8.2. Ao final de cada semestre letivo, nos termos do inciso IV do Art. 7o da 

lei nº 11.788/08, o aluno tem a obrigação de preparar um relatório das atividades 

desenvolvidas e entregar cópia em sua respectiva Instituição de Ensino Superior 

(IES) e, se aluno de qualquer das mantidas da AIAMIS, à Diretoria de Estágios 

– DIREST, localizada no primeiro andar do prédio administrativo ou por e-mail 

(estagios@uninta.edu.br). 

8.3. Além dos relatórios acima, ao final do estágio, o aluno de qualquer 

das mantidas da AIAMIS também tem a obrigação de deixar, na Diretoria de 

Estágios, ou enviar por e-mail, cópia do termo de realização do estágio, com 

indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação 

de desempenho, sendo este documento confeccionado pela parte concedente, 

por ocasião do desligamento do estagiário. 



 
 

 

8.4. Fica o estagiário obrigado a manter suas matrículas subsequentes de 

forma a sempre compatibilizar o estágio e suas aulas, sob pena de ter o estágio 

suspenso no descumprimento desta normativa. 

 

9. DOS CASOS OMISSOS 

 

9.1. Qualquer outro caso não contemplado neste edital será apreciado 

pela Pró-Reitoria Administrativa do UNINTA e pela Diretoria de Estágios, de 

forma a manter os princípios estabelecidos na Lei nº 11.788/08 ou pelas 

normativas do Estatuto da AIAMIS. 

9.2. Em se tratando de solicitações por parte dos candidatos, as mesmas 

devem ser entregues por escrito na Diretoria de Estágios dentro dos prazos 

regulamentados deste processo seletivo. 

9.3. O julgamento se dará de caráter sumário e definitivo, em até dois dias 

úteis após o protocolo de requerimento afirmado no item acima. 

 

Sobral/CE, 25 de junho de 2025. 

 

 

 

______________________________________ 

Prof. Esp. Jefferson Nogueira De Paiva Filho 

Pró-Reitoria Administrativa - PROAD  

 

 

 

______________________________________ 

Prof. Ma Josiane Lima Mendes 

Diretora Pedagógica - UNINTA EAD 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

QUADRO ORGANIZACIONAL COM AS DATAS 

 

Período de Inscrições 01/08/2025 à 10/08/2025 

Resultado definitivo 15/08/2025 

Envio do termo de compromisso 18/08/2025 

Início das atividades 21/08/2025 
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